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Cristian Salazar C.
El rol de la gestion del conocimiento

para incluir a grupos vulnerables por
medio del Teletrabajo
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Si queremos liberar a
una sociedad
simplemente démosle
internet

Alfabetizacion digital % Capacitacion para el Teletrabajo
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Integracion e inclusién laboral

La inclusiéon nace como
fruto del paradigma de la
valoracion de la diversidad,
de considerar al otro como
un “valido otro”
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Grupos Vulnerables y Discriminacién
Digital

Somos parte de la sociedad
en red en la medida en la
gue estamos conectados
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La paradoja de las TICs para incluir

Los sectores vulnerables tienen un
menor acceso a los medios
tecnolégicos y a la educacion
formal, generando una barrera
considerable en comparacion a los
otros sectores de la poblacién
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¢éSi el Teletrabajo es
Trabajo entonces
Discrimina?

COSTASRICA 2012
Efectos de Red: Estos efectos resultan en niveles de produccién y

empleo diferentes de acuerdo a los niveles de penetracién

Regiones con Alta Penetracion de BA

Regiones con Baja Penstracion de BA

- Alto crecimiento economico inicial, - Crecimiento econémico alto y estable
disminuyendo posteriorments, (efecto (efecto “catch up”)

“shack de oferta”) *Efecto de sustitucion Trabajo/capital limita el
« Nuevo crecimiento econdmico efecto en empleo (*efecto productividad”)

(innovacién , nuevos servicios)
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¢Qué podemos hacer para
incluir a las personas mas
vulnerables al trabajo mediante
el teletrabajo?
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“Gobernar es educar”

Gary Becker

Jacques Delors

James Appleberry

Teoria del Capital Humano, Teoria de la
Duplicacion de la Informacién, La educacion
encierra un tesoro y capacitacion para toda la
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Paradigma

J Educacién-Capacitacion
Educacién paratoda lavida —

Triangulo de la Calidad

Personas
Mejor preparados para el mundo laboral,
Con oportunidades reales en el mercado.

Empresas Instituciones Educativas
Necesidad de C: Formacion de i
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Es maés eficiente crecer en forma pareja, los desarrollos
aislados se pierden y/o exacerban las exclusiones existentes El (Tele)trabajo dignifica al ser humano
Inspirado en A. Bacigalupo, Armonia en la Cadena Agroalimentaria,FAO, 1988 . . .
y mejora su calidad de vida y la forma
como se enfrenta al mundo.

— Es nuestra rgsponsabllldad generar
modelos que incluyan laboralmente a
todos los sectores de la poblacion.
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